La comarca Barco-
Piedrahita-Gredos es una
zona periférica al suroeste
de la provincia de Avila, en
la Comunidad Auténoma de
Castilla y Leon. Las caracte-
risticas del medio fisico que
la componen han condicio-
nado asentamientos en el
territorio con un estilo de
vida tradicionalmente basa-
do en la agricultura y en la
ganaderia, asi, el manejoy la
gestion de los recursos natu-
rales en la comarca han sido
la base para el desarrollo de
las actividades econdmicas
de estos municipios, -carac-
terizados por un fuerte ca-
racter de ruralidad-, al mis-
mo tiempo que han pasado
a formar parte de su cultura,
sus costumbres y sus tradi-
ciones locales.

Aunque es una co-
marca caracterizada por la
excelencia en la calidad y
cantidad de sus recursos
naturales, donde el medio
fisico-natural presenta un
elevado valor ecolégico, pai-
sajistico, cientifico y cultural;
también constituye unazona

escasamente desarrollada,
por lo que toda la comarca
estad aprovechando el apoyo
de las ayudas ofrecidas por
ASIDER.

A partir de mediados
del Siglo XX, lazona se queda
estancada en el desarrollo,
siendo lugar de emigracion
para muchos de sus habitan-
tes, especialmente jovenes,
muchos bien formados, igual
que ha ocurrido en otras zo-
nas rurales de Espana. Hoy
los problemas mas preocu-
pantes son la baja densidad
de poblacion, la baja tasa de
natalidad, la poblacion en-
vejecida y la imposibilidad
de reposicion.

Desde que en 1994,
la Asociaciéon para el Desa-
rrollo Rural de la Comarca
Barco-Piedrahita-Gredos,
ASIDER, comenzara su an-
dadura hasta la actualidad,
a través de los Programas de
Desarrollo Local (Iniciativas
Comunitaria Leader Il y Lea-
der +) ha realizado una gran
labor de dinamizacién so-
cial para conseguir poner en
marcha un proceso de desa-
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rrollo rural en la comarca. Se han conseguido
resultados muy satisfactorios, revitalizando la
comarca, mejorando la vision que tenian de
ella los propios habitantes a través de la valo-
racion de los recursos tanto culturales como
naturales, animando a la creacion de nuevos
empleos en el medio rural, sensibilizando a la
poblacién, formandola, estableciendo vincu-
los entre sectores y fomentando el asociacio-
nismo.

ASIDER, como asociacién que trabaja
por y para el desarrollo rural, a través de su
Asamblea General y especialmente de su Jun-
ta Directiva, representativas del tejido social
y empresarial de
la comarca, han
servido de medio
para contactar
con la poblacion
de la comarca.
La Junta Directi-
va ha realizado
una importante
labor, llevando a
cabo proyectos
comarcales, to-
mando decisio-
nes en temas de
fondo o de viabi-
lidad de inversiones, manteniendo estrechas
relaciones con instituciones como la Excma.
Diputacién Provincial de Avila, la Junta de
Castillay Leon y el Ministerio de Agricultura.

En la presente memoria se recogen
todos los proyectos subvencionados a través
de la Iniciativa Comunitaria Leader + en el
periodo del ano 2000 al 2008, recogidos por
medidas, 265 proyectos de diversa naturaleza
que han servido para revitalizar la comarca,
realizando un desarrollo coherente con las ca-
racteristicas intrinsecas del territorio y de su
poblacion.

Todo este proceso puesto en marcha
se ha basado en el potencial del territorio y
ha estado centrado en el descubrimiento y
apreciacién de los recursos locales. El poten-
cial turistico, la conservacion de los recursos
naturales existentes en la comarca (paisaje,
vegetacion, fauna, hidrologia...), asi como el
mantenimiento de una estructura productiva
viable centrada en las actividades primarias
tradicionales (agricultura y ganaderia), junto
a la promocion y divulgacién de dichos recur-

sos de calidad, han sido los ejes prioritarios en
los que se ha basado el programa LEADER+
aplicado en la comarca Barco-Piedrahita-Gre-
dos, y que han marcado cuantas acciones se
han llevado a cabo, reflejadas en la presente
memoria.

En este territorio de economia limitada
y numerosos recursos naturales por explotar,
indudablemente se ha visto una movilizacion
social de la poblacion local. Con ayuda del
Grupo de Accién Local, han aflorado propues-
tas de caracter innovador, muchas de ellas lle-
vadas a cabo para mejorar las condiciones de
vida en el territorio. El esfuerzo y entusiasmo

demostrados  en
esta comarca por
parte de la pobla-
cion local y por
los diferentes or-
ganismos e insti-
tuciones que han
participado tanto
en el programa
LEADER +, como
en el resto de ini-
ciativas y proyec-
tos desarrollados
a lo largo de los
ultimos anos, ha
sido grande; haciéndose necesaria una conti-
nuidad con objeto de perseverar en la dinami-
ca de desarrollo iniciada, para continuar con
la transformacion del tejido socieconémico,
como consecuencia de la adaptaciéon a los
cambios generados en el nuevo contexto del
medio rural europeo.

ASIDER, tras el camino recorrido y con
la mirada puesta en la futura iniciativa LEA-
DERCAL, pretende continuar apostando por
el desarrollo social y econdmico de nuestra
tierra, animando a desarrollar proyectos inno-
vadores para conseguir un desarrollo sosteni-
ble, para mejorar la calidad de vida de los ha-
bitantes, para crear empleo en el medio rural,
para asentar nuevos pobladores y apostar por
el cuidado del medio ambiente como priori-
dad de la riqueza natural del territorio, todo
ello alcanzando el maximo de participacién
social en una zona con escasa tradicion coo-
perativa, donde inicialmente existia una baja
implicacion colectiva en los problemas, y que,
con el trabajo de estos ultimos anos, se ha ido
superando.



